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Chères lectrices, chers lecteurs, 

Dans un contexte social et économique tendu tant au niveau 
local que mondial, le quotidien des personnes en situation  
de handicap oscille entre avancées, stagnation et reculs de 
leurs droits.

En juin 2025, le Grand Conseil vaudois a accepté de supprimer 
une discrimination qui vise les personnes sous curatelle de 
portée générale : leur exclusion d’office des personnes du 
corps électoral. Cette modification constitutionnelle devait 
être confirmée par le peuple le 30 novembre 2025. Pro Infirmis 
Vaud, avec les autres organisations de défense et soutien  
des personnes en situation de handicap, s’est engagée dans  
cette campagne avec enthousiasme et motivation. Cela n’a 
malheureusement pas suffi, puisque la population a refusé 
cette modification constitutionnelle à une large majorité. 

Cela nous montre le chemin qu’il reste à faire pour déstigmatiser 
les personnes en situation de handicap, en particulier lorsque 
les personnes sont touchées par des troubles psychiques ou 
cognitifs.

Nous constatons aussi qu’il est encore indispensable de 
sensibiliser le monde politique de la nécessité d’augmenter  
les financements favorisant des solutions d’hébergement 
permettant tant le maintien à domicile qu’un accueil en  
établissement socio-éducatif plus souple, voire « à la carte ».

Toutefois, malgré un contexte économique et social plutôt 
défavorable aux personnes en situation de handicap,  
Pro Infirmis Vaud a poursuivi sa mission essentielle : promouvoir 
l’inclusion, renforcer l’autonomie et défendre les droits de 
chacune et chacun.

Nos équipes ont accompagné plus de 4300 personnes dans 
leurs démarches administratives, sociales et professionnelles. 

Enfin, la mobilisation de nos collaboratrices et collaborateurs 
reste au cœur de notre réussite. Leur engagement quotidien 
traduit les valeurs de respect, d’équité et de solidarité qui  
inspirent l’action de Pro Infirmis Vaud depuis tant d’années.

Ensemble, nous continuerons à œuvrer pour une société plus 
inclusive, où chaque personne trouve sa place et peut participer 
pleinement à la vie collective.

Engagement pour une société inclusive
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L’inclusion, le moteur de nos prestations

Consultation sociale

La consultation sociale soutient les personnes en situation  
de handicap en cas de problèmes juridiques et financiers.  
Elle les accompagne dans les situations difficiles et leur ouvre 
des perspectives.

Les fortes tensions que nous vivons toujours sur le marché du 
logement continuent d’impacter et fragiliser nombre de nos 
client-es.  Ce thème génère un sentiment d’impuissance de nos 
équipes face à ce problème complexe.

L’augmentation de client-es de tout âge présentant un trouble 
du spectre de l’autisme (TSA) se poursuit. Nous soulignons  
les difficultés à trouver des prestations adaptées aux besoins 
sensoriels et sociaux de ces personnes, comme des lieux de 
formation, des groupes de soutien, du coaching, de l’accompa-
gnement, des ateliers occupationnels ou de production.

En 2025, nos services ont mis un accent particulier sur le 
travail de réseau visant tout particulièrement l’inclusion 
préscolaire et scolaire.

Vie à domicile

•	 Service de formation à la vie autonome (SFVA)
Cette formation s’adresse à des jeunes adultes présentant 
une déficience intellectuelle, qui souhaitent apprendre  
à vivre de manière autonome au quotidien. En 2025, une 
inspection du Civess (Contrôle interdisciplinaire des  
visites en établissements sanitaires et sociaux) a mis en 
lumière la qualité du travail et du suivi des apprenant-es,  
la diversité des formations proposées et le rôle de facilita-
teur·trice de nos formateurs-trices.

•	 Mon Plan
À fin 2025, nous avons eu la confirmation de l’État de Vaud 
de son intérêt pour le projet Mon Plan qui assure ainsi sa 
pérennisation.

Nous nous réjouissons que ce projet, qui vise l’autodétermi-
nation des personnes présentant une déficience intellectuelle 
avec ou sans TSA et qui offre une alternative concrète au 
placement institutionnel, dans le respect de la Convention 
de l’ONU relative aux droits des personnes handicapées 
(CDPH), soit reconnu par le Canton.

•	 Accompagnement à domicile
Avec l’accompagnement à domicile, nous offrons du soutien 
aux personnes en situation de handicap qui souhaitent vivre 
de manière autodéterminée, dans leur propre logement.

Une moyenne de 62 client-es ont bénéficié de l’accompagne-
ment à domicile en 2025, avec 9 sorties et 10 nouveaux·elles 
client-es.

Conseil spécialisé en assistance

Les personnes en situation de handicap qui bénéficient de  
la contribution d’assistance décident elles-mêmes de l’aide 
qu’elles reçoivent et engagent leur propre personnel privé. 
Notre service de conseil spécialisé en assistance les accom-
pagne sur ce chemin vers l’autodétermination et les prépare  
à assumer ce rôle d’employeur ou d’employeuse.

Nos conseils portent, par exemple, sur la recherche et  
l’engagement d’assistant-es, l’organisation du quotidien, la 
coordination du personnel, l’exercice des droits et devoirs  
en tant qu’employeur ou employeuse, l’obtention d’une 
contribution d’assistance ou lors du déménagement hors  
du home.

En 2025, notre équipe a été fortement sollicitée pour du  
soutien lié aux démarches administratives auprès de  
l’assurance-invalidité suite à un changement de pratique  
de cette dernière.



|	 Rapport d’activité 2025	 |	Vaud 

Insertion professionnelle InsertH

InsertH est une prestation destinée aux personnes en situation 
de handicap au bénéfice d’une rente entière de l’assurance- 
invalidité et qui souhaitent travailler « comme tout le monde » 
dans le premier marché du travail. InsertH crée des emplois 
protégés avec et au sein d’entreprises du canton de Vaud.

En 2025, notre service a créé un module de sensibilisation  
à l’inclusion professionnelle des personnes en situation de  
handicap destiné aux entreprises partenaires. Ce module  
permet aux personnes concernées de bénéficier de bonnes 
conditions de travail et aux employeurs·euses de rendre leur 
entreprise plus inclusive et leurs équipes plus diversifiées.

Instance d’évaluation des besoins  
individuels (IEBI)

L’Instance d’évaluation des besoins individuels (IEBI) est man-
datée par le Canton pour évaluer les besoins des personnes en 
situation de handicap souhaitant intégrer un établissement 
socio-éducatif (ESE). Ce processus débute par une phase  
d’exploration, permettant l’obtention d’informations sur la 
personne, son histoire, son contexte et ses besoins. L’IEBI effec-
tue ensuite une évaluation complète de la situation dans le but 
de proposer une solution d’hébergement ou de maintien à 
domicile correspondant aux besoins de la personne concernée.

Sur demande, l’IEBI peut également accompagner l’accès aux 
prestations des ESE. Par la suite, l’adéquation des prestations 
aux besoins des personnes concernées peut être réévaluée par 
cette instance.

Comme l’année précédente, l’évolution des demandes s’est 
poursuivie en 2025. 

Service de relève Phare

Déployé dans tout le canton, le Service de relève Phare soutient 
les proches qui s’occupent à domicile d’enfants ou adultes  
en situation de handicap, ou présentant une atteinte durable  
à leur santé.

Nos intervenant-es à domicile relaient les proches régulière-
ment ou ponctuellement. Les familles et les proches ont ainsi 
un moment pour se reposer, entretenir des contacts sociaux  
ou poursuivre d’autres activités.

Le recrutement des intervenant-es dans certaines régions plus 
reculées représente quelquefois un défi. En 2025, nous avons 
développé notre offre de formation dédiée à nos collaboratrices 
et collaborateurs qui se rendent à domicile afin de renforcer la 
qualité de l’accompagnement.

Rendre visible l’invisible

À l’occasion de la Journée internationale pour l’élimination 
de la violence à l’égard des femmes, Pro Infirmis a réuni,  
le 25 novembre 2025, une cinquantaine de participant-es 
pour une conférence suivie d’une table ronde consacrée  
à un sujet trop souvent ignoré : les violences domestiques 
vécues par les femmes en situation de handicap.

Une soirée dédiée aux violences domestiques envers les femmes en situation de handicap

La prise de parole de Cécile Aguillaume, paire-aidante 
ayant une expérience professionnelle dans le domaine 
du soutien aux femmes victimes au Service d’aide aux 
victimes (SAVI) de Neuchâtel, a constitué un moment 
fort de la soirée. En tant que femme en situation de 
handicap ayant elle-même subi des violences, elle a  
livré un témoignage rendant concrète une réalité encore 
trop peu visible.
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2025  
  

2024 

Produits de la récolte de fonds 656 1 575
Subventions AI 3 469 3 422
Produits des prestations de services 1 437 1 395
Subventions du Canton et des communes 4 966 4 781
Autres produits 38 192 
Total produits d’exploitation 10 566 11 365

Charges de personnel –8 974 –8 715
Charges client-es et org. handicap –202 –193
Autres charges d’exploitation –1 052 –1 077
Total charges d’exploitation –10 228 –9 985

Résultat d’exploitation 338 1 380

Résultat financier 87 86
Résultat des immeubles hors exploitation 85 40
Résultat sans rapport avec les prestations 172 126

Résultat avant variation du capital des fonds 510 1 506

Variation du capital des fonds –503 –378

Résultat annuel kCHF 7 1 128

Compte d’exploitation 2025

Chiffres clés 2025

Consultation sociale Personnes conseillées 4 305

Heures de conseil 28 423

Bref conseil Heures de conseil 2 293

Transmission d’informa-
tions, relations publiques, 
politique sociale Heures 1 689

Aide financière  
directe (Fonds PAH et  
Fonds internes)

Demandes approuvées 1 080

Montant versé en CHF 1 740 928

Accompagnement  
à domicile

Personnes accompagnées 65

Heures d’accompagnement 5 388

Conseil spécialisé  
en assistance

Personnes conseillées 467

Heures de conseil 4 656

Service de relève Familles soutenues 240

Heures de relève 28 035

Données numériques  
d’accessibilité Heures 2 137

22 %

4 %

17 %

11 %

45 %

1 %

Client-es par type de handicap
Déficience  intellectuelle, difficultés  
d’apprentissage	 22 % 
Handicap physique	 17 % 
Handicap par suite de maladie	 11 % 
Handicap psychique	 45 % 
Handicap sensoriel	 4 % 
Autres types de handicap	 1 %
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Direction cantonale 

Sylvie Podio 
Directrice cantonale

Giuseppe Fonte 
Directeur adjoint

Pro Infirmis 
Rue du Grand-Pont 2 bis 
Case postale 1189
1001 Lausanne
Tél. 058 775 34 34 

vaud@proinfirmis.ch 
vaud.proinfirmis.ch

Direction cantonale Vaud 

Consultation sociale
•	 Service de conseil social de l’Est,  

de l’Ouest du canton et de  
l’agglomération lausannoise

•	 Service de conseil social  
du Nord vaudois

•	 Service de conseil social Besoins 
spéciaux de la petite enfance (BSPE)

Instance d’évaluation  
des besoins individuels (IEBI)

Conseil spécialisé en assistance (CSA)

Service de relève Phare

Insertion professionnelle InsertH

Service Vie à domicile 
•	 Service de formation  

à la vie autonome (SFVA)
•	 Accompagnement à domicile
•	 Mon Plan

Services administratifs

Pro Infirmis est une institution d’utilité publique reconnue par la Fondation Zewo(service spécialisé suisse des institutions d’utilité publique 
collectant des dons). Le label de qualité Zewo garantit que tous les dons sont affectés aux buts fixés par l’institution et que sa comptabilité est 
dûment vérifiée.

État au 31.12.2025

Remerciements

Nous adressons nos vifs remerciements à nos donatrices et donateurs ainsi qu’à l’État de Vaud, pour son soutien 
et sa confiance renouvelée envers nos prestations et notre mission.

Un remerciement particulier est adressé à nos collaboratrices et nos collaborateurs qui œuvrent, chaque jour, 
avec professionnalisme à apporter des réponses aux personnes en situation de handicap et à leurs proches et faire 
avancer leurs droits à l’autodétermination.

Enfin, nous sommes particulièrement reconnaissants aux membres de la commission cantonale, pour leur  
investissement dans l’inclusion des personnes en situation de handicap et leur précieux soutien à notre direction.
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Faire un don maintenant
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